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Os acontecimentos de 2021 deixaram evidente
a importancia do Biélogo para a sociedade.
Pandemia, incéndios florestais na Amazonia e
inundacodes: Em todos esses fendmenos,

a atuacao do Bidlogo é fundamental,

inclusive na Saude ou na Educacao,

levando as novas geracdes a importancia

da preservacao da vida.
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APRESENTACAO

O presente Relatério da Gestao tem como objetivo
apresentar as realizacoes do Conselho Regional de Biologia
da 62 Regiao - CRBio-06 durante o exercicio de 2021, tendo
sido estruturado deformaaatenderaodispostonoart. 70 da
Constituicao Federal, a IN TCU n° 63/2010, a DN TCU ne°
154/2016, e a Portaria TCU n° 59/2016 e as orientacdes do
orgaodecontroleinterno.

Além de cumprir os requisitos legais, € uma oportunidade
para que o CRBio-06 possa demonstrar a sociedade e aos
Bidlogos como se deu a aplicacao dos recursos arrecadados
eadministrados.

Atransparéncia dos resultados da gestao é fundamental no
exercicio publico. Esta gestao tem no planejamento um dos
seus mais fortes pilares, agregando sempre que possivel
inovacdes que venham trazer beneficios consistentes.
Também focamos em uma crescente integracao e
aperfeicoamento da estrutura organizacional, bem como na
manutencao dofuncionamentodo Sistema.

Todas as acbes desempenhadas pelo CRBio-06 no ano de
202 estao alinhadas ao Planejamento Estratégico,

composto pelos objetivos estratégicos e programas de
trabalho, visando acdes que possibilitemm o alcance dos
objetivos dentro dos mecanismos de monitoramento e de
avaliacao.

Tudo isto se reflete em um esforco visando o cumprimento
da missao institucional do CRBio-06, que é fortalecer a
profissao de Biélogo através do planejamento, orientacao,
estimulo e fiscalizacao para o seu pleno exercicio legal, e
agregado ao Sistema CFBio/CRBios, realizar o registro e a
fiscalizacao do exercicio profissional, que é da competéncia
dos Conselhos Regionais.
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MENSAGEM DA PRESIDENTE

O presente relato integrado 2021 traz informacdes de
importancia como forma de acompanhamento e avaliacao
dos 6rgaos de fiscalizacao, dos biélogos e da Sociedade
quanto a Gestao do Conselho Regional de Biologia-CRBio-06
no exercicioanualde 2021.

As metasdefinalde Gestaonoanode2021elaboradas desde
2018 foram obtidas com éxito alcancando os objetivos
propostos e implementacao de acdes de retorno poés
pandemia, retomada de acao de fiscalizacao direta nos
Estados da jurisdicao, incremento das atividades de
Capacitacao e educacao continuada por meio de palestras
do tipo Webinar, confeccao de projetos de subvencao com
apoio do Sistema CFBio/CRBios para criacao e Instalacao da
sede fisica da Delegacia Regional do CRBio-06 em Belém do
Para, aquisicao deveiculo paraintensificacao dafiscalizacao
na cidade de Manaus e paraamodernizacao einfraestrutura
e melhorias do parque tecnolégico do Conselho. A
continuidade de melhorias para Gestao de pessoas
(capacitacdo) e organizacdo de setores (administrativo,
Fiscalizacdo e Financeiro) com contratacdo de empregados
por Concurso publico e contratacao de empresa de
Consultoria em Gestao para atender a Resolucao do Arquivo
Nacional e da nova Resolucao para atendimento a Lei Geral
de Protecaode Dados-LGPD aserimplementada.

O ano de 2021 com a retomada de acoes de cunho Social e
Educacao continuada com parcerias firmadas junto a varias
instituicoes de ensino e pesquisa da jurisdicao foi possivel
maior visibilidade da autarquia e aumento exponencial no
nimero de registrados no Conselho obtendo-se superavit
financeiro.

O demonstrativo contabil do Conselho no ano de 2021
demonstrou perfeita distribuicao de renda das contas
publicas aprovadas pelo Sistema CFBio/CRBios com
investimentos precisos para retomada de acbes de
fiscalizacao nos Estados da jurisdicao, capacitacao de
servidores e colaboradores, limpeza e higiene de sedes
conforme decretos estaduais e municipais de combate ao
COVID19..
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Como responsavel legal e dirigente do Conselho (gestao
2020 a 2021) no ano de 2021 apds o decreto do governo do
Estado do Amazonas para retorno gradual das atividades
presenciais o Conselho foi possivel abrir o Edital para o
concurso publico com vagas para compor a equipe nas areas
gue mais sao prioritarias tais como fiscal Bi6logo, assessoria
contabil e assessoria administrativa para sede Manaus, com
previsao de contratacao de estagiarios para Delegacia
Regionalem Belémdo Para.

Orelato integrado demonstra a eficiéncia administrativaem
todos osaspectos dagestaoeparaosbiélogoseaSociedade
com atividades para educacao continuada nos Estados da

jurisdicao abrindo um leque de oportunidades e melhorias
paraa profissao.

Por fim em 2021 quanto a responsabilidade administrativa
foi obtida com éxito esperado e atendimento das metas
propostas e relacionadas no plano de acao e projetos
estratégicos dagestao que orafinda.

Desejo aos novos gestores para o mandato Gestao 2022 a
2026 votos de sucesso para continuidade das actes de
fiscalizacao e orientacao do profissionalem nossajurisdicao
e melhorias de infraestrutura e capacitacao visando o
atendimento aobidlogo.

Manaus, 31 de dezembro de 2021.

Yamile Berdion Alencar
Presidente do CRBio-06
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QUEM SOMOS

O Conselho Regional de Biologia da 6° Regido - CRBio-06 é uma Autarquia Federal, com personalidade juridica de direito
publico, criadopelalein®6.684,de 3 desetembrode 1979, alterada pelalLein®7.019,de 30 deagostode 1982 eregulamentada
peloDecreton®88.438,de 28 dejunho de 1983.

4520 Bidlogos § Assessores e assessorias Especiais

. . @ Assessoria de Comunicacao e Imprensa
10 Conselheiros Efetivos ® Ac<essor Contabil

8 Conselheiros Suplentes @® Assessora da Diretoria
@® Assessor de Informatica

1 Fiscal Biéloga @® Assessor Juridico

1 Agente Fiscal 1 Assistente Contabil

2 Administrativos
71 Servicos Gerais

[} Estagiarios
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CRBio-06

O Conselho Regionalde Biologia 62 Regiao - CRBio-06, criado pela Resolucao CFBiono 50/2005, de 18 de fevereiro de 2005, na
forma do disposto na Lei n° 6.684, de 03 de setembro de 1979, alterada pela Lei n° 7017, de 30 de agosto de 1982,
regulamentada pelo Decreto n® 88.438, de 28 de junho de 1983, que em conjunto com o Conselho Federal de Biologia - CFBio
constituiAutarquia Federal,dotado de personalidadejuridica de direito publico eautonomia administrativa e financeira, com
sede e foro em Manaus/Amazonas, tem por finalidade orientar, disciplinar e fiscalizar o exercicio da profissao de Biélogo em
sua area dejurisdicao nos Estados do Acre, do Amapa, do Amazonas, do Para, Rond6nia e de Roraima. Até dezembro de 2020

possuia 4.520 Bidlogos ativos, dos quais 2.172 registros ativos regulares.

. ~
Missao

Defender, orientar e fiscalizar o profissional com o objetivo de valorizar e
aprimorar a atuacao com ética e responsabilidade; estimular seu
desenvolvimento e promover sua satisfacao como pessoa e profissional nas
diferentes areas de atuacao - Meio Ambiente e Biodiversidade, Saude e
Biotecnologia e Producao - buscando exceléncia na qualidade dos servicos
prestados a sociedade, disciplinar e fiscalizar o exercicio profissional do Biélogo,
representado em juizo e fora dele, os interesses gerais dos profissionais,
assegurando a qualidade nos servicos prestados a sociedade, de acordo com a
legislacao vigente, cédigo de ética do profissional Bidlogo e demais normas
estabelecidas pelo CFBio; incentivar o profissional, em coeréncia com sua
formacao e entendimento dos niveis de complexidade, organizacao e interacées
da vida em suas formas, ao respeito pela vida e liberdade, a adocao de praticas
visando a conservacao e valorizacao da diversidade biolégica, ao compromisso
com a melhoria da qualidade de vida das populacdes; contribuir paraaformacaoe
0 aprimoramento dos profissionais da Biologia; zelar pelo bom conceito dos
profissionais da Biologia; assegurar a sociedade que os servicos da biologia sao
prestados por profissionais habilitados.
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Visao

O Conselho Regional de Biologia-62
Regidao & uma Autarquia Federal, com
personalidade juridica de direito
publico, criado pela Lein° 6.684,de 3 de
setembro de 1979, alterada pela Lei n°
7.017, de 30 de agosto de 1982 e

regulamentada pelo Decreto n° 88.438,
de28dejunhode1983.

Visa ser referéncia nacional, como
orgao de profissao regulamentada,
politicamente articulado e formador de
opiniao em questdes do meio ambiente,
em biotecnolo-gia e producao, e saude
consolidando a profissao biélogo como
fatorde protecaodasociedade.



ORGANOGRAMA

O CRBio-06 apresenta

a seguinte estrutura organizacional:

Conselheiro-Secretario

Plenario

Presidente

Vice Presidente

Administrativo

Comissao de Transparéncia - CT ‘

Comissao de Formacao e

Aperfeicoamento Profissional - CFAP

Comissao de Legislacao ‘
e Normas - CLN
Comissao de Licitacao - CL ‘
Fiscalizacao

Comissao de Orientacdo e Fiscalizacao
do Exercicio Profissional - COFEP

Comissao de Patrimonio -CP
Comissao Permanente de
Etica Profissional - CPEP

Comissdo de Tomada de Contas - CTC

Comissoes

Comissao Permanente de
Avaliacao de Documentos - CPAD

Registro

‘ Atendimento
ao Bidlogo

Logistica

Gestao de
Pessoal

Estagiarios

Fiscal Biélogo

Agente Fiscal

Estagiarios

Conselheiro-Tesoureiro

Teso
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Coordenador de Cobranca

urdaria

Assistente
Financeiro

Assistente
Contabil

Estagiarios

Assessorias

Assessora da Diretoria

Assessoria de

Comunicacao e Imprensa

Assessor Contabil

Assessor de Informatica

Assessor Juridico



INFORMACOES SOBRE DIRIGENTES E COLEGIADOS

Composicao do Conselho Diretor

Yamile Benaion Alencar
(de12/01/2020 a11/01/2022)
Presidente

Marcelo Lucian Ferronato
(de12/01/2020 a11/01/2022)

Vice Presidente

Afastado em 26 de novembro de 2020
com retorno em 01 de abril de 2021

José Felipe de Souza Pinheiro
(de12/01/2020 a11/01/2022)
Tesoureiro

Semirian Campos Amoéedo
(de12/01/2020 a11/01/2022)
Secretaria

Afastada em 01 de maio de 2021

com retorno em 31 de agosto de 2021

Organizacao do CRBIO-06

Orgao Deliberativo Superior
 Plenario

Orgaos Deliberativos e/ou Consultivos

» Conselheiro Secretario

» Conselheiro Tesoureiro

e Comissoes Permanentes ou Transitdrias e Grupos de
Trabalho

» Assessorias Especiais

Orgaos Executivos
* Presidéncia

 \Vice Presidéncia

» Secretaria

* Administrativo

» Fiscalizacao
 Compras

e GestaodePessoas
* Logistica

» Tesouraria
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CANAIS DE COMUNICACAO
COM A SOCIEDADE E PARTES INTERESSADAS

0 acesso ao cidad&o se da por meio dos telefones: 7 o

+55 (92) 98555-8598 .

e também através dos e-mail: .

crbio06@crbio06.gov.br PORTAL DA TRANSPARENCIA
https://crbio.spiderware.com.br/PortaltransparenciaCF

A Ouvidoria atende através do e-mail: BI0/Consulta.aspx?C5=JhUZ2ZmURNn8U=

ouvidoria@crbio06.gov.br

Casos relacionados a denlncias, o canal de acesso sao, por
e-mail: fiscalizacao@crbio06.gov.br
fiscalizacao06@crbio06.gov.br.

Para as demandas relacionadas ao registro,
disponibilizamos o telefone:
+55 (92) 98411-3277

As questoes financeiras sao atendidas através do e-mail:
areceber@crbio06.gov.br

Todas as solicitacdes e demandas também podem ser
encaminhadas através de formulario com opcbées
destinadas a cada setor em: www.crbio06.gov.br
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CANAIS DE COMUNICACAO
COM A SOCIEDADE E PARTES INTERESSADAS

Redes sociais

O CRBio-06 também pode ser requisitado através dos seus perfis nas redes sociais:

Facebook Instagram Issuu Linktree
K crbiologia06 (@) crbio.06 (@) crbio06 44 crbio06

Pinterest Twitter YouTube
@ CRBio06 g crbio06 D crbio06tv
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AMBIENTE EXTERNO

0 ano de 2021 foi marcado por acontecimentos impactantes
paraasociedade e economiado pais.

Apesar dos traumas deixados pela pandemia do coronavirus
vivenciamos a retomada gradual das atividades presenciais
nas autarquias, mesmo com a necessidade de adequacao a
decretos e leis para prevencao.

O nao atendimento completo ao sistema vacinal por parte da
populacao e o aumento das doencas e casos de covidl9
notificados durante o ano de 2021 terminaram por adiar a
normalidade, o que dificultou as actes de fiscalizacao e
influiu na qualidade do atendimento ao Bi6logo. Além disso,
0s problemas ocasionados pelas cheias dos rios na regiao
Norte, principalmente no Estado do Acre, devastado pelas
enchentes, em que foi necessaria uma forte ajuda humanita-
ria para minimizar os prejuizos. O conselho e outras entida-
des participaram ativamente das campanhas.

Outro fatoimportante a destacarforam as politicas publicas,
que, sem duvidas, ndo conseguiram conter a recessao e a
inflacao, um grande fator de interferéncia nos resultados, e
que trouxe um enorme impacto na gestao financeira e
administrativa do CRBio-06.

Assim como os demais ramos da economia, os Bidlogos
foram duramente afetados pelas medidas de restricdes
impostas pelods governos estaduais com a finalidade de
conter o avanco da pandemia, ocasionando fechamento de
postos de trabalho. Mesmo com o crescimento da demanda
por profissionais que atuam na da area de saude o saldo
ainda foi negativo.

Cumpre-nos lembrar, que as anuidades e taxas de emolu-
mentos sao as Unicas fontes de recurso que os Conselhos de
Fiscalizacaotem para custearas suas atividades.

Apesar de todo cendario negativo, ainda conseguimos
inaugurar a Delegacia Regional Para e Amapa, com o objetivo
de atender com mais eficiéncia os Biélogos desses dois
Estados.

RELATO INTEGRADO 2021 | CONSELHO REGIONAL DE BIOLOGIA DA 6° REGIAO

15






RISCOS, OPORTUNIDADES E PERSPECTIVAS

De acordo com o Regimento do CRBio-06, o Plenario é o 6rgao normativo e deliberativo Superior do CRBio-06 e a Diretoria éo
o6rgao executivoedeapoioaoPlenario.

Plenario

Constituido por todos os
Conselheiros do CRBio-06, é 0 6rgao
maximo de orientacao, controle e
disciplinamento normativo do CRBio-
06. E composto por 10 (dez)
Conselheiros Efetivos e 10 (dez)
suplentes, todos biélogos.

Diretoria

E composta e eleita bianualmente
por Presidente, Vice-presidente, o
Conselheiro Secretario e Conselheiro
Tesoureiro. A Diretoria compete
acompanhar a execucao dos
trabalhos técnicos e administrativos
do CRBio-06 verificar o desempenho
das atividades e formular sugestoes

para o aprimoramento dos trabalhos.

Responsabilidades

Orgaos Deliberativos Especificos

O Conselho Regional de Biologia-62
Regido é uma Autarquia Federal,
com personalidade juridica de
direito publico, criado pela Lei n°
6.684, de 3 de setembro de 1979,
alterada pela Lein° 7.017, de 30 de
agosto de 1982 e regulamentada
pelo Decreto n°© 88.438, de 28 de
junho de 1983.

Os Conselhos Federal e Regionais
de Biologia, criados pela Lei n®
6.684, de 3 de setembro de 1979,
ficam desmembrados em
Conselhos Federal e Regionais de
Biomedicina e Conselhos Federal e
Regionais de Biologia, passando a
constituir entidades autarquicas
autbnomas.

Aplicam-se a cada um dos Conselhos

Regionais desmembrados por esta Lei
as normas previstas no Capitulo lll da
Lei n°® 6.684, de 3 de setembro de 1979,

Atuam conforme procedimento préprio
e decidem pela manifestacao conjunta e

majoritaria, de acordo com as suas
competéncias especificas. Sao érgaos
deliberativos especificos do CRBio-06:
Comissao de Fiscalizacao, Comissao de
Tomada de Contas e Comissao de

Aperfeicoamento. A competéncia de

cada um dos 6rgaos deliberativos
especificos esta disposta na Resolucao
CRBio-06 n°. 319/2013, que aprova o
Regimento Interno do Conselho
Regional de Biologia da 62 Regiao.

Comissao de

Tomada de Contas

De acordo com o Regimento Interno
do CRBio-06 - aprovado pela
Resolucao CFBio n°. 319/2013 - CTC -
Comissao de Tomada de Contas é
composta pelos Conselheiros
Efetivos.

A CTC é a comissao responsavel pelo
acompanhamento da gestao
financeira, orcamentaria e
patrimonial do CRBio-06, com os
seguintes atributos:

1. Examinar as despesas quanto a sua
legalidade, economicidade, eficacia
e eficiéncia;

2. Deliberar sobre as propostas
orcamentarias anual e os pedidos
de abertura de créditos adicionais;

3. Analisar e deliberar sobre os
processos de prestacao de contas
anual e exercer outras atividades
afins compativeis com as
atribuicdes regimentais.

ESTABELECIMENTO MAPEAMENTO IDENTIFICACAO ANALISE DE AVALIACAO PRIORIZACAO TRATAMENTO =
g . - MONITORAMENTO COMUNICACAO
DO CONTEXTO DOS PROCESSOS DE RISCOS RISCOS DE RISCOS DE RISCOS DOS RISCOS
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ESTRUTURA E PRATICAS DE GOVERNANCA

Governanca corporativa é o sistema por meio do qual se exerce e se monitora o controle nas entidades. E o sistema pelo qual
as organizacoes sao dirigidas, monitoradas e incentivadas. No CRBio-06 o sistema de governanca apresenta a seguinte
estrutura:

SOCIEDADE

v

Instancias Internas de Governanca

Instancias Externas
de Governanca Plenario

TCU

fa

Diretoria

Instancias Externas
de Apoio a
Governanca

o)
o
VU
1)
-
ad
8L
IE
€
O
<L
1)
>
<L

Auditoria
CFBio
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COMPETENCIAS

AREAS COMPETENCIAS

Plenario Cumprimento do disposto nos art. 6° e 7° do Regimento Interno do CRBio-06
Presidente Cumprimento do disposto no art. 21 do Regimento Interno.
Vice Presidente Cumprimento do art. 23 do Regimento Interno do CRBio-06

Conselheiro Secretario | Cumprimento do art. 24 do Regimento Interno do CRBio-06

Conselheiro Tesoureiro | Cumprimento do art. 25 do Regimento Interno do CRBio-06

Secretaria Fazer a inter-relacao entre Diretoria e os demais setores do Conselho; garantir a
execucao das tarefas dos subordinados; assessorar a Presidéncia e Diretoria para a
realizacao de demandas especificas; garantir a eficiéncia e qualidade das acées
administrativas

Atender as solicitacoes da diretoria, e em especial da Presidéncia, quanto as acdes
que visem dar solucao administrativas as demandas institucionais,
e acompanhar frequéncia diaria

Assessoria da Avaliar, adaptar e manter a rede institucional as necessidades

Tecnologia da de funcionamento do Conselho quanto as questdes da Tecnologia de Informacao.
Informacao PF e PJ

Assessoia de Elaborar e executar as acoes de projecao e divulgacao das atividades do Conselho,
Comunicacdo Social divididas em acdes de comunicacao social, eventos divulgacao, midia, homepage,

e as atividades de imprensa.

Assessoria Juridica PF Prestar Consultoria assessoramento, exigindo a observancia ao dispositivos legais e
e PJ fornecer embasamento legal para as decisdes e acdes do Conselho,
representar o Conselho perante os tributos

Assessoria de Manter a documentacao contabil e fiscal dos documentos organizada e atualizada;
Contabilidade atuar dentro das normas contabeis, observando a legislacao em vigor; atender as
demandas da Assessoria Juridica; dar suporte as atividades do Diretor Tesoureiro.
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COMPETENCIAS

AREAS COMPETENCIAS

Gestao de Pessoas Atender as demandas dos funcionarios; controle dos beneficios; elaborar a
escala de férias; analise de licencas; avaliar a necessidade de treinamento;
controle diario do pessoal.

Compras Realizar tomadas de preco; efetuar compras; manter contato com fornecedores,
manter cadastro atualizado e organizado das empresas prestadores de servicos;
preparar editais.

Logistica Zelar pelos bens materiais e patrimoniais do Conselho; dos recursos voltados as
atividades de audiovisual; informatica; manter escalas de uso de veiculos; cuidar
da manutencao predial e conservacao da sede, almoxarife do e protocolo geral.

Tesouraria Promover a emissao de boletos de cobranca das importancias corresponde as
anuidades, taxas emolumentos e multas; manter registro atualizado do
debito dos bidlogos; manter fluxo de caixa atualizado.

Registro Atender e orientar ao Biélogo e as Empresas; manter organizado o arquivo geral;
conferir documentacao para registro e entregar carteiras.

Fiscalizacdo Promover administrativamente a cobranca das importancias correspondentes as
anuidades, taxas, emolumentos e multas, esgotados os meios de cobranca
administrativa/amigavel; manter o cadastro atualizado.

Regularizacdo de Praticar todos os atos inerentes a Registro, Compras. RH e Logistica, dentro de suas
débitos competéncias e de acordo com as orientacdes emanadas da Sede,

em razao de usa subordinacao administrativa e técnica.
Secretaria e Praticar todos os atos inerentes a Registro, RH e Logistica, dentro de suas
administracio competéncias e de acordo com as orientacdes emanadas da Sede,

em razao de suas subordinacao administrativa e técnica.
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ESTRATEGIA

Missao: Defender, orientar e fiscalizar o profissional com o objetivo de valorizar e aprimorar a atuacdao com ética e
responsabilidade; estimular seu desenvolvimento e promover sua satisfacao como pessoa e profissional nas diferentes areas de
atuacdo - Meio Ambiente e Biodiversidade, Saude e Biotecnologia e Producao - buscando exceléncia na qualidade dos servicos
prestados a sociedade, disciplinar e fiscalizar o exercicio profissional do Biélogo, representado em juizo e fora dele, os interesses
gerais dos profissionais, assegurando a qualidade nos servicos prestados a sociedade, de acordo com a legislacdo vigente, cédigo
de ética do profissional Biélogo e demais normas estabelecidas pelo CFBio; incentivar o profissional, em coeréncia com sua
formacao e entendimento dos niveis de complexidade, organizacao e interacdes da vida em suas formas, ao respeito pela vida e
liberdade, a adocao de praticas visando a conservacao e valorizacao da diversidade biolégica, ao compromisso com a melhoria da
M qualidade de vida das populacdes; contribuir para a formacao e o aprimoramento dos profissionais da Biologia; zelar pelo bom
apa conceito dos profissionais da Biologia; assegurar a sociedade que os servicos da biologia sdo prestados por profissionais

Estratégico habilitados.
Visao: O Conselho Regional de Biologia-62 Regido é uma Autarquia Federal, com personalidade juridica de direito publico, criado
Foi elaborado um plano de pela Lei n° 6.684, de 3 de setembro de 1979, alterada pela Lei n° 7.017, de 30 de agosto de 1982 e regulamentada pelo Decreto n°
atividades no ano de 201 8, 88.438, de 28 de_ ]l?INI’IhO de 1983.~\/|sa ser re.ferenu.a nacional, €omo 6rgao de proﬁssNaO regul’amentada.. polltlcamentg an:tlcu.l?do e
h i formador de opinido em questdes do meio ambiente, em biotecnologia e producao, e salide consolidando a profissao bi6logo
@) qual sera desenvolvido comofatorde protecdo dasociedade.

no quadriénio 2019 -2022,

onde foram estabelecidos Resultados Exceléncia na qualificacdo e capacitacdo Bi6l hecid !Dar;clc[pa.gac;_fqu?—pollttl)cl:.o—lnstl’guc::clmal
- s . rresHitdart ] de Bidlogos, em estreita colaboracio i6logos reconhecidos junto as instituicdes publicas, privadas e
05 Ob]etIVOS eStrateglCOS d institucionais ’ G e valorizados sociedade civil visando a valorizacao

com o sistema de ensino . :
profissional, em defesa da sociedade.

serem alcancados a cada
ano.

Pablico-alvo Contribuir para o desenvolvimento das competéncias Conscientizar os profissionais da importancia e

e das habilidades dos profissionais inscritos responsabilidade da ART perante a sociedade.
Processos

Tornar o processo Aprimorar a Fortalecer aimagem do Promover, continuamente _
. . S CRBio-06 perante os o aperfeicoamento das Consolidar e buscar novas
de fiscalizacao comunicacao ficcionais | it N % rof t parcerias estratégicas
mais efetivo institucional profissionais inscritos ormas referente
e a sociedade a Biologia

Pessoas e Infraestrutura

Promover a reestruturacao Garantir a
organizacional sustentabilidade
para otimizar a orcamentaria e
gestao do CRBio-06 financeira do CRBio-06

Desenvolver competéncias
dos integrantes do CRBio-06 Melhorar a infraestrutura

em consonancia com os fisica, tecnolégica
valores institucionais
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ALOCACAO DE RECURSOS

Considerando que os objetivos devem traduzir em acbes operacionais o desempenho da entidade, correlacionando os
projetos, as metas e os indicadores estratégicos a visao e a missao institucional, as prioridades da gestao 2021 foram
evidenciadas por meio da execucao dos seguintes programas e recursos alocados:

856.439,23
39%
/ @ 1.311.341,59
0,
4.183,40 O 60%
0,14%
26.555,23
0,86%
@ SuporteaApoio a Gestao de
Atividades Fins Educacao Continuada
@ Gestao de Registro Gestao de Fiscalizacao

Profissional
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ALOCACAO DE RECURSOS

Valor total efetivamente gasto com a funcao de Fiscalizacao do
Exercicio Profissional

O valor gasto compreende as despesas com material de consumo, limpeza e manuntencao, servicos testagem covid-19
reparo de bens imdveis, concessao de cursos para capacitacao de empregados, seguranca patrimonial envio de
correspondéncias e concessao de diarias e passagens para fiscais.

Investimentos Diarias Folha de Pagamento Passagens
RS 95,41 E¥ RS 23.388,10 _I RS 155.413,16 X RS 7.257,19

Valor total gasto com indenizacoes aos conselheiros

Diarias m\,o Jeton Passagens @ Representacao
Y RS 31.242,57 109.519,72 X RS 18.652,18 =y R$18.963,44
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RESULTADOS E DESEMPENHOS DA GESTAO

Portal da Transparéncia

Acessos em 2021

Atos Normativos 132

Quadro de Pessoal 123
Contratos |l 19
Licitacdes | 09

Diarias e Passagens [ 18

Concurso Publico |l 30

Institucional

Demonstracdes Contabeis e Prestacdes de Contas [l 21
Execucdo Orcamentaria [l 20
Calendario de Reunides [} 07
Perguntas Frequentes [} 14
Dados Estatisticos [} 10
SIC - Servico de Informacao ao Cidadao | 04
0 50 100 150 200 250 300 350
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RESULTADOS E DESEMPENHOS DA GESTAO

Mecanismo de transparéncia das informacoes relevantes sobre
atuacao da unidade

Em atendimento a Lei de Acesso a informacao, mantemos todas as informacdes requisitadas pelo TCU em nosso Portal da
Transparéncia. O acesso pode ser realizado através de aba especifica no site do CRBio-06 www.crbio06.gov.br que direciona
aositedoportal:

http://186.202.166.17/spw/PortaltransparenciaCFBIO/Consulta.aspx?CS=JhUZ2mURN8U=

O Portal da Transparéncia € um canal de comunicacao com o cidadao cujo objetivo é fornecer informacdes sobre os atos e
fatos de gestao praticados pelo Sistema CFBio/CRBios para conhecimento dos profissionais psicdlogos e para a sociedade
brasileira.
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RESULTADOS E DESEMPENHOS DA GESTAO

Entrevistas Realizacao de palestras institucionais
Representacao em colegiados Estaduais ou Visitas institucionais e Encontro com
municipais Coordenadores de Cursos de Ciéncias Biologicas

Participacdo em eventos cientificos, técnicos,
congressos
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RESULTADOS E DESEMPENHOS DA GESTAO

Principais Projetos e Acoes

Anotacao de Responsabilidade Técnica (ART)

Area Meio Ambiente 37161

68 D
17)

14 )
Total 3260
Termo de Responsabilidade Técnica (TRT)

Area Sautde
Area Biotecnologia

Educacao

Area Meio Ambiente 15

2D

Area Biotecnologia 1 '

Area Sadde

Total 18

Processos

pereceres 51 [ D

Eticos Disciplinares Nao houve

Total 51

Modalidades de fiscalizacao

weres 1491 D
88 P

Externa

Total 1579

Atuacao Juridica em Concursos Publicos

Impugnacoes Administrativas 52 _

Acdes Judiciais Nao houve

Total 52
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RESULTADOS E DESEMPENHOS DA GESTAO

Registros efetivados

Definitivos

Provisorios

Secundarios
Pessoas juridicas
Total 547
Total de Registros
o 2454 D

Com pendéncias

Total 4826

Registros baixados

65 D
18 D

Cancelados

Transferidos

Falecidos 0
Suspensos 0

Total 136

Titulos de Especialista

Meio Ambiente e Biodiversidade 3

Saude

Biotecnologia e Producao
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RESULTADOS E DESEMPENHOS DA GESTAO

Revistas/Informativos Reunioes no exercicio:

: ., A Sessdes Plenarias
Revista Bidlogos da Amazonia

5 . .
N° de Edicoes no Exercicio Plenarias Extraordinarias

’ Diretoria

Tiragem no Exercicio

} Distribuida eletronicamente Diretoria extraordinaria

Grupos de
Trabalho

Reunioes de Comissoes

s6 I

Boletim CRBio-06
Ne de Edicdes no Exercicio

83 T

Tiragem no Exercicio

} Distribuida eletronicamente
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RELATORIO DAS ACOES DA OUVIDORIA

Principais ocorréncias

m ADMINISTRATIVO

Solicitacdes de servicos diversos
RECLAMACOES
Demora ou omissao no atendimento
SOLICITACOES
Pedido de intervencao em editais e concursos

REGISTRO
Informacdes

INFORMACOES
Sobre emissao de ART, anuidades, boletoos pendentes, certidoes, carga horaria
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GESTAO DE PESSOAS

Politica de Gestao de Pessoas

A politica de gestao de pessoas praticada pelo CRBio-06 é
pautada nas diretrizes institucionais desenvolvida por meio
das acoes especificas na area de recursos humanos, que
buscamavalorizacao do seu corpo funcional.

Tem como finalidade motivar e comprometer os funcionarios
com os resultados operacionais da unidade de trabalho e,
consequentemente, com os objetivos finalisticos da
organizacao.

Conformidade Legal

* Para assegurar a conformidade da gestao de pessoal, o
CRBio-06 observa o conjunto de regras e diretrizes
estabelecidas pelo Governo Federal e 6rgaos de
controle. Conforme a seguir:

* Constituicao Federal,

* Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT),
e DLnNn.©5452/1943, Lein.213.467/2017;

e Lein.©c6.019/1974

* Leisn.28.036/1990 e 8.212/1991;

Avaliacao da forca de trabalho

Totalde
Colaboradores

L

6

‘ Funcionarios Efetivos . Comissionados
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GESTAO DE PESSOAS

Bolsa auxilio dos estagiarios Representatividade por Faixa Etaria
Carga Horaria Valor Quantidade wilenniets eraeea - bereeae soamers
Médio 4 R$ 580,00 3 ' ﬁ ﬁ 19,0
Superior 4 R$ 750,00 3 A‘tém an;s e
36 anos 51anos 51anos
Funcionarios Efetivos 0 1 4 0
Representatividade Cargo Comissionado 0 1 0 0
d por Género 9 Estagiarios 5 1 0 0
3 Funcionarios Efetivos 2
0 Cargo Comissionado 1
) Estagiarios 4 Representatividade por Faixa Salarial
Funcio_nérios Faixa Salarial Fun_cio_nérios
Efetivos Comissionados
0 Até 1.500,00 0
0 De 1.500,01 a 3.500,00 0
4 De 3.500,01a5.000,00 1
1 De 5.000,01a 6.500,00 0
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GESTAO DE PESSOAS

Estratégia de recrutamento e alocacao de
pessoas

Aadmissaode empregados ao quadrodo CRBio-06é
precedida de Concurso Publico, que deve obedecer
aos principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade e publicidade, constantes no Art. 37 da
Constituicao Federal. Excetuam-se dessa disposi-
cao os empregos aqui definidos como de Provimen-
to em Comissao, os quais sao de livre contratacao e
extincao.

As descricoes componentes do cargo tém o objetivo
de definir as relacdes de competéncia, atribuicdes,
requisitos essenciais e responsabilidades necessa-
rios para o desempenho das atividades do CRBio-
06.
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Gastos com pessoal

Encargos Patronais
132.013,31
®

Salarios
260,870,74

Funcao Gratificada
49,3711

34

Beneficios
94,873,18
o

. Férias
53,466,31

@ Cratificacao por
Tempo de Servico
12.791,10

Horas Extras
890,32

130 Salarios
32.409,36



GESTAO DE PESSOAS

Comparativo do gasto com pessoal

675,269,17

556,789,66

2020 2021

O gasto com pessoalteve um aumento de 21,27% em relacao
aoanode 2020 Os fatores que levaram ao incremento desse

gasto foram o reajuste anual, aumento do valor do Ticket-
Alimentacao eacontratacao daAssessoria.
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GESTAO DE LICITACAO E CONTRATOS

Conformidade Legal

A base legal das contratacoes e compras contemplam as
razoes de fato e de direito que fundamentam as demandas
dos produtos ou do servico que se pretende contratar,
apontando, como balizadores as seguintes leis: Constituicao
Federal, Lei n° 8.666/93, Lei Federal n° 10.520/02, Lei
Complementar n° 123/06, Lei Complementar n° 147/14, IN
05/2017(STI/MP).

Detalhamento dos Gastos das Contratacoes por
finalidade e especificacao dos tipos de servicos

contratados para o funcionamento administrativo
No exercicio de referéncia todas as despesa administrativas
do CRBio-06 foram realizadas por dispensa de licitacao,
baseadas nos incisos | e Il do Art. 24 da Lei 8.666/93 e suas
alteracoes.

Contratos em 2021

No exercicio de 2021 o CRBio-06 manteve 8 Convénios, 4
Fornecedores e 10 (dez) contratos para Prestacao de
Servicos:

* Assessoria de Comunicacao e Imprensa
* Assessoria Contabil

* Assessora da Diretoria

* Assessoria de Informatica

* Assessoria Juridica

* Licenca e Manutencao de Sistemas

Contratacoes diretas: participacao nos processos
de contratacao, principais tipos e justificativas
para realizacao

Funcionamento Administrativo 203.219,35
Despesas Finalisticas N&o houve
Tecnologia da Informacéo 4.487,84
Fortalecimento Institucional 24.000,00

Gasto por Modalidade 231.707,19

Devido ao orcamento restrito, a maior despesa do CRBio-06
se da na area de pessoal, por esta razao as demais despesas
sao realizadas dentro limite legal anual para dispensa de
licitacao, como determinaa legislacaovigente.

Modalidade Valor (R$) %
Convite 35.991,00 1,64%

Dispensa Nao houve --
Inexigibilidade 220.421,72  10,03%
Folha de Pagamento 675,269,177 30,71%
Diarias 69,325,19 3,15%
Outros 1.197.512,27 54,47%
TOTAL 2.198.519,35 100%
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PRINCIPAIS DESAFIOS E ACOES FUTURAS

Quando se objetiva a gestao de pessoas um dos maiores
desafios &€ manter a motivacao da equipe, além de
desenvolver e capacitar os colaboradores, identificar e reter
talentos.

A nova da estrutura do teletrabalho, com horarios flexiveis
requer uma comunicacao eficaz e equipamentos de
tecnologiaadequados.

Sobressai-se neste cenario a importancia da gestao para
criar um ambiente estavel, produtivo e harmonioso, além de
prover condicOes técnicas para que os trabalhos sejam
realizados.

37

Construir um ambiente saudavel para proporcionar um bom
desempenho profissional dos colaboradores é papel dos
gestores.

Neste cendrio desafiador, o Conselho tera ainda que
administrar a recém inaugurada Delegacia Regional Para e
Amapa, sem que deimediato hajaaumento de arrecadacao.

Manter as conquistar e buscar um crescimento que venha
em contrapartida aos crescentes custos por conta da
tendéncia de inflacao crescente é uma das principais metas
aserem perseguidas no préximo ano.




Capitulo 4

INFORMACOES ORCAMENTARIAS,
FINANCEIRAS E CONTABEIS



GESTAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA

O orcamento para o exercicio de 2021foi estimado em R$1.883,510,00 (Um milh&o, oitocentos e oitenta e trés mil, quinhentos
e dez Reais), aprovado pelo Plenéario do CRBio-06. Entretanto, houve modificacées orcamentarias, passando o valor para R$
2.001.510,00 (Dois milhdes, milquinhentos e dez Reais).

A arrecadacdo do Exercicio foi de R$ 2.204.879,96, representando 133% da receita prevista. Desse montante, foram
empenhadas e liquidadas despesas no valor de R$ 2.198.519,35, valor esse equivalente a 13% do estimado na proposta
orcamentaria.

Despesas correntes

Outras Despesas
Correntes
R$ 412.834,92

.‘
Financeiras
R$% 26.597,00
o
Pessoal e
Uso de Bens Encargos
e Servicos R$ 675269,17

R$ 734.029,36
R$ R$ 1.883.510,00 + R$ 118.000,00 === R$2.001.510,00
Dotacao Inicial Suplementacao — Dotacao Final
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GESTAO OR(;AMENTARIA E FINANCEIRA

EMPENHADAS EMPENHADAS LIQUIDACAO LIQUIDACAO VALORES PAGOS R$ VALORES PAGOS R$
GRUPO DE DESPESAS

2021 2020 2021 2020 2021 2020

1. Despesas de Pessoal 685.246,00 556.789,66  685.246,00 556.789,66 675.269,17 541.393,59
Remuneracgao de Pessoal 454.004,00 360.677,03  454.004,00 360.677,03 448.382,68 360.677,03
Encargos Patronais 133.090,00 106.341,91 133.090,00 106.341,91 132.013,31 90.945,84
Beneficios a Pessoal 98.152,00 89.770,72 98.152,00 89.770,72 94.873,18 89.770,72
2. Uso de Bens e Servigos 859.062,00 524.069,43  859.062,00 524.069,43 734.029,36 505.672,01
Material de Consumo 29.400,00 11.165,78 29.400,00 11.165,78 12.303,47 11.165,78
Servicos 565.544,00 389.177,68  565.544,00 389.177,68 487.789,67 370.780,26
Diarias 75.198,00 24.145,00 75.198,00 24.145,00 69.325,19 24.145,00
Passagens 59.900,00 31.049,97 59.900,00 31.049,97 36.127,87 31.049,97
Demais Elementos do grupo 129.020,00 68.531,00 129.020,00 68.531,00 128.483,16 68.531,00
3. Financeiras 28.900,00 17.567,39 28.900,00 17.567,39 26.596,52 17.567,39
Servigos Bancarios 28.900,00 17.567,39 28.900,00 17.567,39 26.596,52 17.567,39
3. Outras Despesas Correntes 428.302,00 337.752,65  428.302,00 337.752,65 412.834,92 325.948,01
Subvencodes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Tributos 49.580,00 37.532,87 49.580,00 37.532,87 40.993,63 37.532,87
Contribuicbes 370.722,00 294.078,13  370.722,00 294.078,13 368.343,83 282.273,49
Demais elementos do grupo 8.000,00 6.141,65 8.000,00 6.141,65 3.497,46 6.141,65
DESPESAS CORRENTES (1+2+3) 2.001.510,00 1.436.179,13 2.001.510,00 1.436.179,13 1.848.729,97 1.390.581,00

DESPESAS DE CAPITAL

EMPENHADAS EMPENHADAS LIQUIDACAO LIQUIDAGAO VALORES PAGOS R$ VALORES PAGOS R$
GRUPO DE DESPESAS

2021 2020 2021 2020 2021 2020

5. Investimentos 313.500,00 0,00  313.500,00 0,00 289.789,38 0,00
Obras e Instalagbes 130.000,00 0,00  130.000,00 0,00 160.778,93 0,00
Equipamentos e Material 183.500,00 0,00 183.500,00 0,00 129.010,45 0,00
PeersseN@Aanceiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
7. Amortiza¢do da Divida 60.000,00 60.000,00 60.000,00 60.000,00 60.000,00 60.000,00
Amortiz. de Empréstimos 60.000,00 60.000,00 60.000,00 60.000,00 60.000,00 60.000,00
DESPESAS DE CAPITAL 373.500,00 60.000,00  373.500,00 60.000,00 349.789,38 60.000,00

TOTAL GERAL 2.375.010,00 1.496.179,13 2.375.010,00 1.496.179,13 2.198.519,35 1.450.581,00
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GESTAO PATRIMONIAL E INFRAESTRUTURA

O Conselho Regional de Biologia da 6” Regiao esta alinhado,
dentre outros, aos seguintes normativos quanto a sua
gestao patrimonial:

* Artigos 37, 70 e 75 da Constituicao Federal;

* Lein.c 4.320/1964;

* Decreto-lein.c 200/1967;

* Instrucao Normativa n.c 205/1988;

* Lei Complementar n.c 101/2000;

* Lei n.° 8.429/1992;

* Decreto n.© 9.373/2018 e demais instrumentos

Despesas com Manutencao e Infraestrutura

Contratacao Valor Contratado

Condominios R$ 46.794,94
Servicos de Energia Elétrica R$ 10.575,22
Bens Iméveis e Manutencao e Limpeza R$ 22.906,13

Principais desafios e acoes futuras
Pode-se destacar como desafio da gestao patrimonial o
seguinte:

@® Elaboracao do Manual de Patrimdnio e Almoxarifado

® Organizacao do Setor de Patriménio
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GESTAO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO

Conformidade Legal

Para assegurar a conformidade legal da gestao de
tecnologia da informacdo (Tl), o CRBio-06, por meio do
Departamento de Informatica, observa e aplica um conjunto
de regras e diretrizes estabelecidas ou referenciadas pelo
Governo Federal, 6rgaos de controle, Ministério do
Planejamento, Desenvolvimento e Gestao-MP e melhores
praticas paraamanutencaodosservicosdeTl.

Como exemplo, destacam-se a IN 4 - Instrucao Normativa
MP/SLTI n.°c 4/2014, o Guia de Boas Praticas em Contratacao
de Solucdes de Tecnologia da Informacao do SISP e a Portaria
n.c 40/2016 - Plano de Contratacdes de Solucdes de
Tecnologiadalnformacao e Comunicacdes do MP/STI.

Desse modo, buscamos evoluir continuamente nossos
padroes e processos, principalmente em relacao a
governanca, evolucao de tecnologia, seguranca da
informacao, licitacao e fiscalizacao de contratos alinhadas
as normas para contratacao detecnologia dainformacao

Montante aplicado em recursos de Tl

Classificacao Contabil Empenhado Realizado % Realizado
Servicos 96.000 89.061,72 92,77
Investimentos 90.000 76.611,11 81,79

TOTAL 186.000 165.672,83 174,56

Seguranca da Informacao

O CRBio-06 mantém uma rotina de backups local e em
nuvem, além de constante atualizacao das ferramentas de
seguranca.

Principais desafios e acoes futuras

® Estabelecer normativos internos, como, por exemplo, o
Plano Diretor de Tecnologia da Informacao (PDTI) com o
objetivo de produzir instrumento de diagndstico,
planejamento e gestao dos recursos e processos de
Tecnologia da Informacao, conforme dispde a IN
SLTI/MPQOG n.c04/2010, visando atender as necessidades
tecnolégicas edeinformacao daentidade.
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GESTAO DE CUSTOS

Apesar do CRBio-06 nao realizar a distribuicao dos custos
indiretos por centros de custos, o Conselho utiliza sistema
informatizado para controle dos custos diretos realizados
por projeto, no mdédulo do Sistema do Plano de Trabalho,
cujas informacdes sao geradas a partir dos registros
contabeis. Por meio desse sistema é possivel emitir
relatérios com o propésito de gerenciar os gastos por
objetivo estratégico, programa, area e projeto, sendo,
portanto, uma importante ferramenta de apoio a tomada de
decisao pelo gestor.

Conformidadelegal

Art. 50, §3° da Lei Complementar 101/2000; Plano de
Trabalho e o orcamento para o exercicio financeiro de 2018
aprovado pelaPlenariado CRBio-06.

Principais desafios e acoes futuras

A implementacao de Gestao da Execucao das Despesas por
Centro de Custos através de uma ferramenta que possibilite
a distribuicao dos custos diretos e indiretos é essencial para
uma otimizacao dos gastos.

O CFBio tem um grupo de trabalho formado para elaboracao
desse mecanismo que sera implementado nos Conselhos
Regionais.

Despesas Executadas por Area de Gestao

AREA DE GESTAO VALOR EXECUTADO

Gestao de Registro Profissional

Gestao de Fiscalizacao

Gestao de Formacao, Qualificacao e Orientacao

Suporte e Apoio a Atividades Afins

4.183,40
856.439,23
26.555,23
1.311.341,59

2.198.519,45
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GESTAO DE CUSTOS

1004 COBRANCA ADMINISTRATIVA E JUDICIAL NOS CRBIOS - PESSOAS FISICAS E PESSOAS JURIDICAS 4.183,30
2001 FISCALIZACAO DAS PESSOAS FISICAS E PESSOAS JURIDICAS. 31.758,70
2003 CAMPANHAS INSTITUCIONAIS 2.300,00
2004 REUNIOES REGIMENTAIS 147.111,36
2005 COMISSOES INSTITUCIONAIS 0,00
2009 PESSOAL, ENCARGOS E BENEFICIOS 675.269,17
3004 PROMOGCAO A EDUCAGAO CONTINUADA - CURSOS E PALESTRAS 14.252,12
3005 SEMINARIOS E REUNIOES VOLTADOS A GESTAO DO SISTEMA CFBIO/CRBIOS 12.303,11
3006 REPRESENTACAO INSTITUCIONAL EM EVENTOS NACIONAIS 0,00
3007 COMUNICAGAO INSTITUCIONAL 0,00
5001 SERVICOS ADMINISTRATIVOS 361.353,73
5002 TECNOLOGIA DA INFORMAGAO 89.061,72
5004 CAPACITAGAO E DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS HUMANOS 4.384,00
5005 COMUNICAGCAO E TELECOMUNICACOES 23.148,90
5006 AQUISICAO, CONSTRUCAO, INSTALACAO E REFORMA DE SEDE 129.010,45
5007 MANUTENCAO E MODERNIZACAO DA ESTRUTURA FiSICA 38.684,41
5008 AQUISICAO DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS, MOVEIS E UTENSILIOS 81.026,00
5009 MODERNIZACAO DO PARQUE DE INFORMATICA (HARDWARE E SOFTWARE) 0,00
5010 AQUISICAO DE VEICULOS PARA PROCEDIMENTO DE FISCALIZAGAO 79.752,93
5011 MANUTENCAO, CONSERVACAO E LOCACAO DE VEICULOS 0,00
5012 AQUISICAO DE BENS DE CONSUMO 8.985,47
5013 DESPESAS FINANCEIRAS 26.596,52
5014 CONTRIBUICAO INSTITUCIONAL 368.343,83
5015 OBRIGACOES LEGAIS 40.993,63
5018 EMPRESTIMOS E ENCARGOS JUNTO AO CFBIO 60.000,00

TOTAL 2.198.519,35
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DECLARACAO DA

ASSESSORA CONTABIL
LICYANNE DA ROCHA ALCANTARA

Estratégia para alcancar os principais objetivos
O Conselho Regional de Biologia da 62 Regiao estabeleceu suas estratégias de
acordo com o Orcamento Programa aprovado para o Exercicio de 2021,bem como
as acoes definidas para desenvolver uma melhor gestao.

Gestao Orcamentaria e Financeira

A Assessoria Contabil atende a demanda dos setores do CRBio-06, e nesse
sentido trabalha na elaboracao da proposta orcamentaria, promove as
alteracdes necessarias para suprir as demandas e também faz os devidos
acompanhamentos da evolucao do mesmo.

0 acompanhamento do desempenho financeiro tem por objetivo demonstrar as
informacdes sobre o fluxo financeiro, com vistas a demonstrar a evolucao das
receitas arrecadas e das despesas realizadas pelo CRBio-06 no periodo. O CRBio-
O6temsazonalidadenaarrecadacao das suasreceitas.

Em relacao, seu maior pico ocorre no vencimento da anuidade do exercicio, que é
no final do més de maio de cada ano, periodo no qual, na comparacao mensal se
observa que a receita é maior que a despesa, ja nos meses de junho a dezembro
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essas situacoes se invertem, e nesse
caso é necessario fazer o devido con-
trole para que as receitas arrecadadas
possam suprir as despesas até o més
de dezembro, inclusive aqueles refe-
rentesaodécimoterceirosalario.

O maior desafio do CRBio-06 esta em
baixar os altos indices de inadimplén-
cia, que comprometem a saude finan-
ceirado Conselho.

Gestaodecustos

Em relacao a gestao de custos, neste
exercicio ainda nao foi aplicada no
CRBio-06, porém, temos um Grupo de
Trabalho do CFBio que ja esta traba-
lhando na elaboracao de uma sistema-
tica de custos que possa ser aplicadas
aos Regionais.



O CRBio-06 executou seu planejamento orcamentario
através de 25 Projetos/Atividades e a execucao por Area de
Gestaoficouassimdistribuida:

e (Gestdo de Registro Profissional - R$4.183,40

* (estdo de Fiscalizacdo - R$856.439,23

* (Gestao de Formacao, Qualificacao e Orientacao -
R$26.555,23

e Suporte e Apoio a Atividades Afins — R$1.311.341,59

Demonstracdes Contabeis

As Demonstracdes Contabeis foram organizadas em
conformidade com as praticas contabeis adotadas no Brasil,
elaboradas em conformidade com a Lei n.° 4.320/64, em
observancia as Normas Brasileiras de Contabilidade
Aplicadas ao Setor Publico (NBCASP)

Os demonstrativos sao os seguintes:

Balanco Patrimonial - evidencia os ativos e passivos da
Entidade;

Balanco Orcamentario - demonstra o orcamento inicial e
suas alteracdes, confrontando-os com a execucao da
receitaedadespesa;

Balanco Financeiro - demonstra a receita e a despesa
orcamentarias, bem como os recebimentos e os pagamen-
tos de natureza extra-orcamentaria,

Demonstracao das Variacoes Patrimoniais - evidencia as
alteracdes verificadas no patriménio, classificadas em

quantitativas, decorrentes de transacoes que aumentam ou
diminuem o patrimonio liquido, e as qualitativas, decorren-
tes de transacoes que alteram a composicao dos elementos
patrimoniais sem afetar o patrimonio liquido, e indicara o
resultado patrimonialdo exercicio;

Demonstracao dos Fluxos de Caixa - compreende a
movimentacao financeira histérica da entidade publica,
visando a andlise em torno da capacidade financeira, bem
como a projecao e a avaliacao de cenarios quanto a liquidez,
solvéncia e endividamento.

Declaracaodo Contador

Considerando que os normativos trazem orientacdes quanto
aos procedimentos para a elaboracao e apresentacao do
Relatério de Gestao e do processo de Prestacao de Contas,
considerando ainda que a documentacao apresentada para
registro esta alinhada aos procedimentos internos de
controles, declaro que os Balancos Patrimonial, Financeiro e
Orcamentario, o Demonstrativo de Execucao de Restos a
Pagar, as Demonstracoes das Variacoes Patrimoniais, o
Fluxo de Caixa e as Mutacdes do Patriménio Liquido,
refletem os seus aspectos mais relevantes, quanto a
situacao orcamentaria, financeira e patrimonial do Conselho
Regionalde Biologiada 62 Regiao.

Licyanne da Rocka£licantara
CRCAM Ne 014878/0-6
Assessora Contabil do CRBIO-06
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BALANCO PATRIMONIAL

O Balanco Patrimonial - BP evidencia a situacao patrimonial do Conselho em 31 de dezembro de 2021 e demonstra a posicao
estatica dos ativos e passivos no final do exercicio, possibilitando ao usuario da informacao conhecer, qualitativa e
quantitativamente, a composicdo dos bens e direitos (ativos), das obrigacdes (passivos) e dos resultados acumulados da
gestdo patrimonial ao longo de varios exercicios (patrimdnio liquido). Além disso, a fim de atender a Lei n.c 4.320/1964,
apresentam-se no BP os valores dos grupos: ativo financeiro, ativo permanente, passivo financeiro, passivo permanente e
saldo patrimonial.

O Resultado financeiro é representado pela diferenca entre o ativo financeiro e o passivo financeiro, apurado em
conformidade com a Lei n.° 4.320/64. no exercicio de foi apurado um superdvit financeiro no valor de R$ 729.623,96
(setecentos evinte e nove mile seiscentos evinte etrés reais e noventa e seis centavos).
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BALANCO PATRIMONIAL

Nuamero Conta

Descrigao

Descrigao

1

1.1

1.1.1
1.1.1.1
1.1.1.1.05
1.1.2
1.1.21
1.1.2.1.01
11.3
1.1.3.1
1.1.3.1.01
1.1.3.2
1.1.3.2.01
1.1.34
1.1.3.4.01
1.1.3.6
1.1.3.6.99
1.1.5
1.1.51
1.1.5.1.01

1.2

1.21
12141
1.2.1.1.02
1.2.2
1.2.2.2
1.2.2.2.01
1.2.2.2.02
1.2.2.2.03

ATIVO

ATIVO CIRCULANTE

CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA

CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA

BANCOS APLICACAO FINANCEIRA

CREDITOS DE CURTO PRAZO

CREDITOS A RECEBER

CREDITOS DO EXERCICIO

DEMAIS CREDITOS E VALORES DE CURTO PRAZO
ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS A PESSOAL E A TERCEIROS
ADIANTAMENTOS A PESSOAL

TRIBUTOS E CONTRIBUIGOES A RECUPERAR

TRIBUTOS E CONTRIBUICOES A RECUPERAR

CREDITOS POR DANOS AO PATRIMONIO

CREDITOS POR DANOS AO PATRIMONIO

OUTROS CREDITOS E VALORES A CURTO PRAZO

CREDITOS DIVERSOS

VAR. PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS PAGAS ANTECIPADAMENTE
VAR. PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS PAGAS ANTECIPADAMENTE
VAR. PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS PAGAS ANTECIPADAMENTE

ATIVO NAO-CIRCULANTE

ATIVO REALIZAVEL A LONGO PRAZO
CREDITOS REALIZAVEIS A LONGO PRAZO
CREDITOS DE EXERCICIOS ANTERIORES
INVESTIMENTOS, IMOBILIZADO E INTANGIVEL
IMOBILIZADO

BENS MOVEIS

BENS IMOVEIS

(- ) DEPRECIACAO ACUMULADA

15.345.011,01
13.185.493,26
823.044,06
823.044,06
823.044,06
12.320.622,84
12.320.622,84
12.320.622,84
38.086,14
0,00

0,00
35.951,17
35.951,17
0,00

0,00

2.134,97
2.134,97
3.740,22
3.740,22
3.740,22

2.159.517,75
810.310,96
810.310,96
810.310,96
1.349.206,79
1.349.206,79
317.185,34
1.339.568,67
-307.547,22

13.285.718,33
11.592.419,23
811.392,17
811.392,17
811.392,17
10.740.775,01
10.740.775,01
10.740.775,01
39.272,18
12,00

12,00
36.759,85
36.759,85
365,36

365,36
2.134,97
2.134,97
979,87
979,87
979,87

1.693.299,10
573.112,89
573.112,89
573.112,89
1.120.186,21
1.120.186,21
160.169,34
1.210.558,22
-250.541,35

2

21

211
21141
2.1.1.1.01
2.1.1.2
2.1.1.2.01
2.1.2
21.21
2.1.21.01
2.1.2.1.02
2.1.2.1.03
21.3
2.1.3.2
2.1.3.2.01
2133
2.1.3.3.01
2.1.3.9
2.1.3.9.01
21.4
2.1.4.1
2143
2.1.5
2.1.5.1

23

231

2311
2.3.1.1.01
2.3.1.1.01.01

PASSIVO E PATRIMONIO LiQUIDO
PASSIVO CIRCULANTE

OBRIGAGOES TRABALHISTAS E PREVIDENCIARIAS A PAGAR

PESSOAL A PAGAR

PESSOAL A PAGAR

ENCARGOS SOCIAIS A PAGAR
ENCARGOS SOCIAIS A PAGAR
OBRIGAGOES DE CURTO PRAZO
OBRIGACOES DE CURTO PRAZO
OBRIGACOES FISCAIS DE CURTO PRAZO
DEPOSITOS CONSIGNAVEIS

FORNECEDORES/PRESTADORES DE SERVICOS

DEMAIS OBRIGAGOES A CURTO PRAZO
TRANSFERENCIAS LEGAIS
TRANSFERENCIAS LEGAIS
VALORES EM TRANSITO
VALORES EM TRANSITO

OUTRAS OBRIGAGOES

OUTRAS OBRIGACOES
PROVISOES DE CURTO PRAZO
PROVISOES TRABALHISTAS
PROVISAO DE COTA PARTE
EMPRESTIMOS DE CURTO PRAZO
EMPRESTIMOS OBTIDOS

PATRIMONIO LiQUIDO
PATRIMONIO LiQUIDO
PATRIMONIO LiQUIDO
PATRIMONIO SOCIAL
RESULTADOS ACUMULADOS

2.3.1.1.01.01.001 DO EXERCICIO
2.3.1.1.01.01.002 DE EXERCICIOS ANTERIORES
2.3.1.1.01.01.003 AJUSTES DE EXERCIiCIOS ANTERIORES
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15.345.011,01
2.353.849,80
15.327,72
0,00

0,00
15.327,72
15.327,72
14.447,21
14.447,21
3.151,75
11.295,46
0,00
60.478,26
30.810,62
30.810,62
399,11
399,11
29.268,53
29.268,53
2.263.596,61
54.993,27
2.208.603,34
335.000,00
335.000,00

12.656.161,21
12.656.161,21
12.656.161,21
12.656.161,21
10.550.749,27
2.105.411,94
10.550.749,27
0,00

13.285.718,33
2.734.969,06
15.396,07
0,00

0,00
15.396,07
15.396,07
29.279,60
29.279,60
2.000,90
8.881,28
18.397,42
39.786,53
11.804,64
11.804,64
399,11
399,11
27.582,78
27.582,78
2.255.506,86
48.036,14
2.207.470,72
395.000,00
395.000,00

10.550.749,27
10.550.749,27
10.550.749,27
10.550.749,27
10.550.749,27
1.421.446,12
9.129.303,15
0,00



BALANCO ORCAMENTARIO

O BO demonstra as receitas e despesas previstas em
confronto com as realizadas e reflete as mudancas do
orcamento anual devido a elaboracao de créditos adicionais.
A diferenca entre o total de receitas arrecadadas e o de
despesas empenhadas gera o resultado orcamentario, o qual
pode ser positivo — superavit orcamentario — ou negativo —

deéficit orcamentario. O resultado orcamentario evidencia a
sobra ou a falta dos recursos arrecadados para cobertura
das despesas empenhadas. O superavit orcamentario
apresentado em 2021 foi da ordem de R$ 6.360,31 (seis mil
trezentos e sessentareais etrinta e um centavos).

Numero Conta Descrigcao

Previsao Inicial Previsao Atualizada Realizadas Saldo

6.2.1 RECEITAS CORRENTES PREVISTAS 1.883.510,00 2.183.510,00 2.204.879,96 -21.359,96
6.2.1.1 CONTRIBUICOES 1.660.400,00 1.660.400,00 1.670.642,11 -10.242,11
6.2.1.2 EXPLORACAO DE BENS E SERVICOS 103.100,00 103.100,00 51.562,07 51.537,93
6.2.1.3 FINANCEIRAS 105.110,00 105.110,00 161.615,88 -56.505,88
6.2.1.4 TRANSFERENCIAS 0,00 300.000,00 300.000,00 0,00
6.2.1.9 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 14.900,00 14.900,00 21.059,90 -6.159,90
6.2.9 PREVISAO ADICIONAL 0,00 191.500,00 0,00 191.500,00
6.2.9.1 PREVISAO ADICIONAL 0,00 191.500,00 0,00 191.500,00
TOTAL DAS RECEITAS: 1.883.510,00 2.183.510,00 2.204.879,96 170.130,04
TOTAL GERAL: 2.204.879,96
Numero Conta Descrigao Dotacéo Inicial Dotagdo Atual Empenhada Liquidada Crédito Disponivel
6.3.1 DESPESAS CORRENTES 1.812.500,00 2.001.510,00 1.848.729,97 1.848.729,97 152.780,03
6.3.1.1 PESSOAL E ENCARGOS 595.720,00 685.246,00 675.269,17 675.269,17 9.976,83
6.3.1.2 BENEFICIOS ASSISTENCIAIS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6.3.1.3 USO DE BENS E SERVICOS 774.048,00 859.062,00 734.029,36 734.029,36 125.032,64
6.3.1.4 FINANCEIRAS 18.000,00 28.900,00 26.596,52  26.596,52 2.303,48
6.3.1.6 TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 416.742,00 420.302,00 409.337,46 409.337,46 10.964,54
6.3.1.9 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 8.000,00 8.000,00 3.497 46 3.497,46 4.502,54
6.3.2 DESPESAS DE CAPITAL CREDITO DISPONIVEL 71.000,00 373.500,00 349.789,38 349.789,38 23.710,62
6.3.2.1 INVESTIMENTOS 11.000,00 313.500,00 289.789,38 289.789,38 23.710,62
6.3.2.3 AMORTIZACAO DE EMPRESTIMOS 60.000,00 60.000,00 60.000,00  60.000,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS: 1.883.510,00 2.375.010,00 2.198.519,35 2.198.519,35 176.490,65
SUPERAVIT: 6.360,61
TOTAL GERAL: 2.204.879,96
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BALANCO FINANCEIRO

O Balanco Financeiro demonstra os dispéndios, evidencian-do as receitas e despesas orcamentarias, os recebimentos e
pagamentos de natureza extra-orcamentaria, bem como os saldos financeiros observados no exercicio anterior. O
resultado desta movimentacao é o saldo financeiro para o exercicio seguinte, guardando paridade com o que esta
demonstrado no Balanco Patrimonial, Demonstracao do Fluxo de Caixa e nos Extratos Bancarios do periodo.

Numero Conta Ingressos Titulos Numero Conta Dispéndios Titulos

RECEITA ORCAMENTARIA 2.204.879,96 1.502.391,26 DESPESA ORCAMENTARIA 2.198.519,35 1.496.179,13
6.2.3 RECEITAS CORRENTES REALIZADA 2.204.879,96 1.502.391,26 6.3.5 DESPESAS CORRENTES LIQUIDADAS 1.848.729,97 1.436.179,13
6.2.4 RECEITAS DE CAPITAL REALIZADAS 0,00 0,00 6.3.6 DESPESAS DE CAPITAL LIQUIDADAS 349.789,38 60.000,00

RECEITA EXTRA-ORGCAMENTARIA 2.544.095,47 2.047.572,38 DESPESA EXTRA-ORCAMENTARIA 2.538.804,19 2.047.649,27
1.1.3.1 ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS A PESSOAL E ATERCEIROS 93.550,87 45.172,01 1.1.3.1 ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS A PESSOAL E ATERCEIROS 93.538,87 43.654,09
1.1.3.2 TRIBUTOS E CONTRIBUICOES A RECUPERAR 150.627,73 437.173,25 1.1.3.2 TRIBUTOS E CONTRIBUICOES A RECUPERAR 149.819,05  431.020,10
1.1.34 CREDITOS POR DANOS AO PATRIMONIO 382,50 9.076,79 1.1.34 CREDITOS POR DANOS AO PATRIMONIO 17,14 9.036,18
21.1.1 PESSOAL A PAGAR 480.692,83 370.511,01 2.1.1.1 PESSOAL A PAGAR 480.692,83  370.511,01
2112 ENCARGOS SOCIAIS A PAGAR 167.143,51 138.946,90 2.1.1.2 ENCARGOS SOCIAIS A PAGAR 167.211,86 148.880,83
2.1.21 OBRIGAGOES DE CURTO PRAZO 1.282.992,14 751.857,36 2.1.2.1 OBRIGAGOES DE CURTO PRAZO 1.297.824,53  742.675,40
2.1.3.2 TRANSFERENCIAS LEGAIS 368.343,83 294173,71 2.1.3.2 TRANSFERENCIAS LEGAIS 349.337,85  301.609,42
2.1.3.3 VALORES EM TRANSITO 362,06 661,35 2.1.3.3 VALORES EM TRANSITO 362,06 262,24
1.1.1.1 DISPONIVEL DO EXERCICIO ANTERIOR 811.392,17 805.256,93 1.1.1.1 DISPONIVEL PARA O EXERCICIO SEGUINTE 823.044,06  811.392,17

TOTAL GERAL 5.560.367,60 4.355.220,57 TOTAL GERAL 5.560.367,60 4.355.220,57
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DEMONSTRACAO DAS VARIACOES PATRIMONIAIS

ADVPevidencia as alteracdes ocorridas no patrimonio do Conselho durante o exercicio financeiro. Essa demonstracao apura
o resultado patrimonial, que pode ser positivo ou negativo, dependendo do resultado liquido entre as variacoes
aumentativas e diminutivas. O valor apurado compde o Patrimonio Liquido demonstrado no BP. O superavit patrimonial
observado no exercicio foi de R$2.105.411,94 (dois milhdes e cento e cinco mil e quatrocentos e onze reais e noventa e quatro

centavos).

Numero Descrigao 2020 Numero Conta Descrigao
Conta
4 VARIAGAO PATRIMONIAL AUMENTATIVA 4.512.587,31 3.718.994,42 3 VARIAGAO PATRIMONIAL DIMINUTIVA 2.407.175,37  2.297.548,30
41 CONTRIBUIGOES 2.809.045,73 2.605.590,33 3.1 PESSOAL E ENCARGOS 682.226,30 561.108,12
411 CONTRIBUIGOES 2.809.045,73 2.605.590,33 3.1.1 PESSOAL E ENCARGOS 682.226,30 561.108,12
4111 CONTRIBUICOES 2.809.045,73 2.605.590,33 3.1.1.1 PESSOAL E ENCARGOS 682.226,30 561.108,12
4.2 EXPLORAGAO DE BENS E SERVIGOS 33.173,52 26.964,46 3.3 USO DE BENS E SERVICOS 792.037,81 578.231,59
421 EXPLORAGAO DE BENS E SERVIGOS 33.173,52 26.964,46 3.3.1 USO DE BENS E SERVICOS 792.037,81 578.231,59
4211 EXPLORACAO DE BENS E SERVICOS 33.173,52 26.964,46 3.3.1.1 USO DE BENS E SERVICOS 792.037,81 578.231,59
4.3 FINANCEIRAS 1.182.455,10 944.552,36 3.4 FINANCEIRAS 26.602,32 17.567,39
4.3.1 FINANCEIRAS 1.182.455,10 944.552,36 3.4.1 FINANCEIRAS 26.602,32 17.567,39
4311 FINANCEIRAS 1.182.455,10 944.552,36 3.4.1.1 FINANCEIRAS 26.602,32 17.567,39
4.4 TRANSFERENCIAS 300.000,00 0,00 3.6 TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 410.470,08 697.972,43
4.4 TRANSFERENCIAS 300.000,00 0,00 3.6 TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 410.470,08 697.972,43
4411 TRANSFERENCIAS 300.000,00 0,00 3.6.1.1 TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 410.470,08 697.972,43
4.5 VALORIZAGAO E GANHOS COM ATIVOS 0,00 0,00 3.7 DESVALORIZAGAO E PERDAS C/ ATIVOS 306.570,08 310.223,05
4.51 VALORIZAGAO E GANHOS COM ATIVOS 0,00 0,00 3.7.1 DESVALORIZAGAO E PERDAS C/ ATIVOS 306.570,08 310.223,05
4511  VALORIZACAO E GANHOS COM ATIVOS 0,00 0,00 3.7.1.1 DESVALORIZAGCAO E PERDAS C/ ATIVOS 306.570,08 310.223,05
4.9 OUTRAS VARIAGOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS 187.912,96 141.887,27 3.9 OUTRAS VARIAGOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS  189.268,78 132.445,72
491 OUTRAS VARIAGOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS 187.912,96  141.887,27 3.9.1 OUTRAS VARIAGOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS  189.268,78 132.445,72
49.1.1 OUTRAS VARIAGCOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS  187.912,96  141.887,27 3.9.1.1 OUTRAS VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS ~ 189.268,78 132.445,72
SUPERAVIT 2.105.411,94  1.421.446,12
TOTAL 4.512.587,31 3.718.994,42
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DEMONSTRACAO
DO FLUXO DE
CAIXA

Demonstracao dos Fluxos de Caixa
fornece informacdes acerca das altera-
cOes no caixa e equivalentes de caixa da
entidade em um determinado periodo
contabil, evidenciando separadamente
as mudancas nas atividades operacio-
nais, nas atividades de investimento e
nas atividades de financiamento. As
informacdes sao Uteis para proporcio-
nar aos usuarios das demonstracdes
contabeis uma base para avaliar a
capacidade de a entidade gerar caixa e
equivalentes de caixa, bem como, as
necessidades da entidade de utilizacao
desses fluxos de caixa.

Fluxo de Caixa das Atividades das Operacoes
Ingressos

Receitas

Receitas de Contribuicbes

Exploracao de Bens e Servicos

Financeiras

Outras Receitas Correntes

Transferéncias Correntes

Recebimentos Extra-Orgcamentarios
Desembolsos

Despesas

Pessoal e Encargos

Uso de Bens e Servigos

Financeiras

Tributarias e Contributivas

Outras Despesas Correntes

Pagamentos Extra-Orgamentarios

Fluxo de Caixa Liquido das Atividades das Operagoes
Fluxos de Caixa das Atividades de Investimento
Ingressos

Operacoes de Crédito Internas

Alienacgbes de Bens

Alienacbes de Titulos e Agdes

Amortizacdo de Empréstimos Concedidos
Transferéncias de Capital

Desembolsos

Aquisigcao de Ativo Nao Circulante
Amortizagcdo/Refinanciamento da Divida
Transferéncias de Capital

Fluxos de Caixa Liquido das Atividades de Investimento
Geracao Liquida de Caixa e Equivalente de Caixa

Caixa e Equivalente de Caixa Inicial
Caixa e Equivalente de Caixa Final
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368.398,40
4.842.938,93
2.204.879,96
1.670.642,11

59.448,39

161.615,88

13.173,58

300.000,00
2.638.058,97
4.474.540,53
1.848.729,97

675.269,17

734.029,36

26.596,52
409.337,46
3.497,46
2.625.810,56

368.398,40

-349.789,38

349.789,38
289.789,38
60.000,00

-349.789,38
18.609,02

811.392,17
823.044,06

66.135,24
3.549.963,64
1.502.391,26
1.306.044,75

88.017,95

93.712,74

14.615,82

0,00
2.047.572,38
3.483.828,40
1.436.179,13

556.789,66
524.069,43
17.567,39
331.611,00
6.141,65
2.047.649,27

66.135,24

-60.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

60.000,00

0,00

60.000,00

0,00

-60.000,00
6.135,24

805.256,93
811.392,17



NOTAS EXPLICATIVAS

1. Contexto Operacional

O Conselho Regional de Biologia da 62 Regiao (CRBio-06),
localizado na Fernao Dias Leme, 266, - Dom Pedro II-
Manaus/AM, criado pela Resolucao CFBio no 50/2005, de 18
defevereirode 2005, naformadodispostonalLein®6.684,de
03 de setembro de 1979, alterada pela Lei n° 7017, de 30 de
agosto de 1982, regulamentada pelo Decreto n° 88.438, de
28 de junho de 1983, tem como principais atividades o
registro e a fiscalizacao do exercicio profissional, dotado de
personalidade juridica e forma federativa, funciona como
Autarquia FederalEspecial.

2. Apresentacao e Elaboracao das Demonstracoes
Contabeis

As Demonstracdes Contabeis sao de responsabilidade de
sua Administracao. Foram organizadas em conformidade
com as praticas contabeis adotadas no Brasil, elaboradas
em conformidade coma Lein.° 4.320/64, em observancia as
Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor
Publico (NBCASP) e sua nova harmonizacdo internacional;
aos Principios Contabeis geralmente aceitos. O responsavel
técnico pela elaboracao das mesmas foio Contador Licyanne
da RochaAlcantara,inscritono CRC-AM sobn° 014878/0-6.

3.Principais Diretrizes Contabeis

A partir de 1° de janeiro de 2013 a contabilidade do Conselho
Regional de Biologia da 62 Regigo (CRBio-06) passou a ser
elaborada com base nas Normas Brasileiras de
Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico. As demonstracées
contabeis sao ainda elaboradas em conformidade ao que
regulamenta a Parte V - Demonstracées Contabeis do
Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico, da
Secretariado Tesouro Nacional (STN).

3.1. Principais Praticas Contabeis

As principais praticas contabeis utilizadas na
preparacao das demonstracdoes contabeis estao
definidas a seguir. Essas politicas vém sendo
aplicadas de modo consistente em todos os periodos
apresentados, salvo disposicao em contrario.

a) Caixa e Equivalentes de Caixa

Os recursos disponiveis em caixa e equivalentes de caixa,
sao administrados pelo CRBio-06, em consonancia ao que
dispbe o § 3°do art. 164 da Constituicao Federal: Os recursos
nao utilizados na operacionalizacao das atividades foram
depositados em contas separadas das demais
disponibilidades, em observancia aos limites e condicoes de
protecao e prudéncia financeira, alinhados ao que dispée o
S1°doart. 43 da Lei Complementarn.c101/2000 e as receitas
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NOTAS EXPLICATIVAS

resultantes das aplicacdes desses recursos foram
reconhecidas nasrespectivas contas deresultado
“§ 3° - As disponibilidades de caixa da Unido serao
depositadas no Banco Central; as dos Estados, do
Distrito Federal, dos Municipios e dos 6rgaos ou
entidades do Poder Publico e das empresas por ele
controladas, em instituicdes financeiras oficiais,
ressalvados os casos previstosem lei.’
Caixa e equivalentes de caixa incluem: saldos em conta
movimento e aplicacdes financeiras com vencimentos no
prazo de trés meses ou menos, a contar da data da
contratacao e com risco insignificante de mudanca de seu
valor de mercado, sendo o ganho registrado no resultado do
periodo:

TITULOS 2021 2020
Caixa e Equivalente de Caixa 804.641,05 811.392,17
Bancos Conta Movimento 0,00 0,00
Bancos Conta Arrecadacao 0,00 0,00

Bancos Aplicacédo Financeira  804.641,05 811.392,17

b) Créditos a Receber

Os direitos e os titulos de créditos sao mensurados ou
avaliados pelovalororiginalna data do Balanco Patrimonial.
Os riscos de recebimento de dividas sao reconhecidos em
conta de ajuste, a qual sera reduzida ou anulada quando
deixarem de existiros motivos queaoriginaram.

As atualizacOes e os ajustes apurados sao contabilizados
em contas deresultado

TITULOS 2021 2020
Créditos de Curto Prazo  12.320.622,84 10.740.755,01
Créditos de Longo Prazo 810.310,96 573.112,89

c) Demais Créditos eValores de Curto Prazo

Compreende os valores a receber por demais transacoes
como adiantamentos a colaboradores, valores a receber de
entes publicos e terceiros até o termino do exercicio
seguinte:

TITULOS 2021 2020
Adiantamento a Empregados 0,00 12,00

Tribulos e Contribuigdes a Recuperar 35.951,17 36.759,85
Créditos por Danos ao Patriménio 0,00 365,36
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NOTAS EXPLICATIVAS

d) Bens Patrimoniais
Osbensregistrados no ativoimobilizado foram reavaliados no més deJulho de 2016, e depreciados a partir de entao.

Sald o Ajust Vv Sald D iaca

~ aldoem ——————— . = - .  (Ajuste ao Vr aldo em epreciagao
DIESERITAS 31112/2020  Compras 'MCOrPOra- Alienagao  Desincor- g?ejcuperével) 31/12/2021 Ac?;mula%a

coes (Vendas) poragao

Méveis e Utensilios de Escritorio 62.139,36  2.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 64.639,36  -24.949,56
Maquinas e Equipamentos 50.350,18 630,00 0,00 0,00 0,00 0,00 50980,18 -20.184,74
Instalagdes 1.110,20 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.110,20 0,00
Utensilios de Copa e Cozinha 299,00 4.284,89 0,00 0,00 0,00 0,00 4.583,89 -172,48
Veiculos 0,00 75.990,00 0,00 0,00 0,00 0,00 75.990,00 -3.799,50
Equipamentos de Processamento de Dados 46.127,60 73.611,11 0,00 0,00 0,00 0,00 119.738,71  -32.240,94
Biblioteca 143,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 143,00 0,00
Sede 1.210.558,22 129.010,45 0,00 0,00 0,00 0,00 1.339.568,67 -226.200,00
TOTAL 1.370.727,56 286.026,45 0,00 0,00 0,00 0,00 1.656.754,01 -307.547,22
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NOTAS EXPLICATIVAS

e) Depreciacdo

Os bens adquiridos até junho de 2016, foram reavaliados e
depreciados a partir de 1° de julho de 2016, de acordo com a
vida utildo bem estabelecida no laudo de avaliacao.

Os bens mdveis adquiridos apds esta data estao sendo
depreciados com base na legislacao vigente, conforme a
seguir: Mdéveis e Utensilios de Escritério, Maquinas e
Equipamentos, Instalacdes, Utensilios de Copa e Cozinha e
Veiculos (uso administrativo), tempo de vida Gtilde 10 anos e
valor residual de 10%; Equipamentos Processamento de
Dados tempo de vida Gtil de 5 anos e valor residual de 10%,
resultando nos saldos demonstrados no quadro aposto no
item anterior.

f) Passivo Circulante

Representado por valores a pagar decorrentes de
obrigacdes trabalhistas, de contracao junto a fornecedores
pela aquisicao de materiais e/ou servicos, originarios de
empenhos processados e nao pagos até 31/12/2021; de
obrigacdes fiscais de curto prazo eimpostos e contribuicoes
retidos de colaboradores e terceiros

TITULOS 2021 2020
Obrigagdes de Curto Prazo a Pagar 88.175,60 84.462,20
Obrigagdes Trabalhistas 15.327,72 15.396,07
Obrigagdes de Curto Prazo 14.447,21 29.279,60
Demais Obrigacdes de Curto Prazo 60.478,26 39.786,53

g) Patrimonio Liquido

O patrimonio é constituido de recursos préprios, sofrendo
variacées em decorréncia de superavits ou déficits apurados
anualmente:

TITULOS 2021 2020
Patrimonio Liquido 12.656.161,21 10.550.749,27
Resultado do Exercicio 2.105.411,94 1.421.446,12
Ajustes de Exercicios Anteriores 0,00 0,00
Resultados Acumulados Exercicios Anteriores  10.550.749,27 9.129.303,15

h) Resultado Patrimonial

O resultado patrimonial no valor de R$ 2.105.411,94 (dois
milhao, cento e cinco mil, quatrocentos e onze reais e
noventa e quatro centavos), foi apurado com base no regime
de competénciadasreceitas edas despesas, escrituradas no
subsistema patrimonial:

TITULOS 2021 2020
Resultado Patrimonial 2.105.411,94 1.421.446,12
Variagdes Patrimoniais Aumentativas  4.512.587,31 3.718.994,42
(-) Variagdes Patrimoniais Diminutivas 2.407.175,37 2.297.548,30
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NOTAS EXPLICATIVAS

j) Resultado Orcamentario
O resultado orcamentario corresponde a diferenca entre as

receitas arrecadadas e as despesas empenhadas e
liquidadas no exercicio.

O resultado orcamentario superavitario de R$ 6.360,31 (seis
mil, trezentos e sessenta reais e trinta e um centavos), foi
extraido com base no subsistema orcamentario.

TITULOS 2021 2020

Superavit Orcamentario 6.360,31 6.212,13
Receitas (Corrente+Capital) 2.204.879,96 1.502.391,26
Despesas (Corrente+Capital) 2.198.519,35 1.496.179,13
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DECLARACAO DE INTEGRIDADE DO

RELATO INTEGRADO 2021

Declaramos junto aos érgaos de controle interno e externo,
conforme as recomendacdes da IN n.c 170/2018, de 19 de
setembro de 2018, anexo Il e Portaria TCU n.° 369, de 17 de
dezembro de 2018, que somos responsaveis por assegurar a
integridade dos dados contidos no Relato Integrado — 2021
referentes asinformacdes disponibilizadas pelos setores do
Conselho Regional de Biologia da 6° Regido e reconhecemos
que na preparacao e na apresentacao do Relato Integrado -
2021 os dados e informacbes foram analisados por esta
Diretoria, e suas respectivas assessorias.

Manaus, 31 de Dezembro de 2021.

Yamile BenaionAlencar
(de12/01/2020 a 11/01/2022)
Presidente

Marcelo Lucian Ferronato
(de12/01/2020 a 11/01/2022)
Vice-Presidente

Semirian Campos Amodedo
(de12/01/2020 a11/01/2022)
Secretaria

José Felipe de Souza Pinheiro
(de12/01/2020 a11/01/2022)
Tesoureiro
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EXPEDIENTE

PROJETO GRAFICO EDIAGRAMACAO
Assessoria de Comunicacao do CRBio-06

Comunicacao Integrada Ltda. ME
CNPJ 09.204.506;0001-97

Maerlant Denis Moreira Leal
Designer

Adonai Ravi Nascimento Leal
Assistente de Designer

Murillo Caué Nascimento Leal
Revisor
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